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Capitolul I
Dispozitii generale
Articolul 1

Codul de etica si conduitd a personalului Clubului Copiilor ,,Spiru Haret” Barlad denumit in
continuare cod de conduitd, reglementeaza normele de conduita —profesionala a personalului care
indeplineste functia de personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal de
conducere, de indrumare si de control si personal asociat.

Articolul 2

Scopul acestui cod este de a promova un ansamblu de valori, principii si norme de conduitd menite
sa contribuie la coeziunea institutionalda si a grupurilor de persoane implicate in activitatea
educationald, prin formarea si mentinerea unui climat bazat pe cooperare si competitie dupa reguli
corecte.

Articolul 3

Respectarea prevederilor prezentului cod reprezintéd o garantie a cresterii calitatii si prestigiului
invatamantului preuniversitar, scop posibil de atins prin intermediul urm3toarelor obiective:

a) mentinerea unui grad inalt de profesionalism in exercitarea atributiilor personalului
didactic;

b) cresterea calitativa a relatiilor dintre pdrtile implicate in actul educational;

c) eliminarea practicilor inadecvate si imorale ce pot apdrea in mediul educational
preuniversitar;

d) crestrea gradului de coeziune a personalului implicat in activitatea educationalg;
e) sensibilizarea opiniei publice in directia sustinerii valorilor educatiei.

Capitolul II

Valori, principii si norme de conduita

Articolul 4

Personalul didactic din cadrul Clubului Copiilor ,, Spiru Haret” Barlad trebuie sa-si desfasoare
activitatea profesionald in conformitate cu urmatoarele valori si principii:
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a) Impartialitate si obiectivitate;

b) Independents si libertate profesionala;

c) Responsabilitate morald, sociald si profesionala;

d) Confidentialitate si respect pentru sfera vietii private;

e) Primatul interesului public;

f) Respectarea si promovarea interesului superior al beneficiarului direct al educatiei;

g) Respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;

h) Respectarea autonomiei personale;

i) Onestitate si corectitudine;

j) Atitudine decent3 si echilibrata;

k) Toleranta;

) Autoexigentd in exercitarea profesiei;

m) Interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionald, in cresterea calitatii
activititii didactice si prestigiului unitétii si institutiei de invdtdmant preuniversitar, precum
si a specialitatii, domeniului in care isi desfatoara activitatea;

n) Implicarea in procesul de perfectionare a caracterului democratic al societatii.

o Articolul 5

In relatiile cu beneficiarii directi ai educatiei, personalul didactic are obligatia de a cunoste,
de a respecta si de a aplica norme de conduitd prin care se asigura:

a) Ocrotirea san&tatii fizice, psihice si morale a beneficiarilor directi ai educatiei prin:

i. Supravegherea atat pe parcursul activitdtilor desfasurate in unitatea de invatamant in afara
acesteia;

ii. Interzicerea agresiunilor verbale, fizice si a tratamentelor umilitoare asupra beneficiarilor
directi ai educatiei;

iii. Protectia fiecérui beneficiar direct al edeucatiei, prin sesizarea oricarei forme de
discriminare, abuz, neglijenta sau de exploatare a acestuia, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Interzicerea oricaror activitati care genereaza coruptie:

iv. Fraudarea examenelor;
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Articolul 14 prezentul cod etic si conduita profesionald a fost intocmit in baza urmatoarelor
reglementar! legislative:

» lLegea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare-Codul Muncii.

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul MEN nr. 4831/2018 privind aprobarea codului-cadru de etica al personalului
didactic din invatdmantul preuniversitar.

Ordinul MEN nr. 4138/4 iulie 2022 privind aprobarea Regulamentului- cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invdtamant preuniversitar.
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